
 
Programa Universitario de Derechos Humanos 

Lineamientos Editoriales  
Revista Universitaria de Derechos Humanos 

 
Título de la colaboración:  

 
Persona dictaminadora: 

 

Valoración académica: 

Originalidad/pertinencia/ actualidad Muy alta      (   ) Alta (   ) Regular (   ) Baja (   ) 

Metodología y argumentación Muy buena (   ) Buena (   ) Regular (   ) Mala (   ) 

Claridad expositiva y argumentativa Muy buena (  )  Buena (   ) Regular (   ) Mala (   ) 

Relevancia de las aportaciones Muy buena (  )  Buena (   ) Regular (   ) Mala (   ) 

 
 

TÍTULO 

 

 

Refleja lo más importante del texto 

 

RESUMEN 

 

El resumen refleja lo más importante del 
texto 

 

INTRODUCCIÓN 

 

Los antecedentes y la justificación del 
estudio son bien presentados 

 

 

 

RESULTADOS 

 

 

Los resultados se presentan de una manera clara 
y concisa 

 

Los resultados son consistentes según los 
métodos utilizados 

 

CONCLUSIONES 

 

Las conclusiones están claramente expuestas  

 

Las conclusiones están claramente discutidas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Los objetivos del estudio son claros 

 

CALIDAD DE LA COLABORACIÓN 

 

Posee rigor metodológico 

 

Posee rigor conceptual  

 

Posee calidad argumental 

 

El texto tiene coherencia 

 

El texto tiene orden y claridad en su 
exposición 

 

Las conclusiones son justificadas 

 

Las conclusiones son relevantes  

 

REFERENCIAS (BIBLIOGRÁFICAS) 

 

Actualizadas 

 

Relevantes 

 

¿Omitió alguna referencia relevante para el 
estudio? 

 

Las citas han sido elaboradas con la información 
necesaria 

El texto es un aporte académico relevante 

Su recomendación de publicación es (colocar el número que corresponda): 
 

3: Publicable sin modificaciones  

2 Publicable tomando en cuenta observaciones  

1 No publicable 

 
(Esta sección será comunicada a las personas autoras en forma anónima).  
 
Comentarios o modificaciones para la persona autora de la colaboración 
 

 

 

 

 
 

 
 

 



 
Fecha de envío del informe por parte de la persona evaluadora. 
 
 
Firma 


